GUIA PARA CALCULO DEL‘ COSTE DE LA MANO DE OBRA

Para el cdlculo del salario bruto anual, se deberan tener en cuenta los diferentes
conceptos recogidos en el Capitulo VI del Convenio Estatal de Jardineria y en sus Anexos:

e SALARIO BASE MENSUAL (x 12): segun tablas anexas al convenio. Para calcular el
total anual se multiplicara por 12 mensualidades.
s PLUS DE TRANSPORTE (x 11): se percibirda mensualmente, excepto en vacaciones.

s PLUS DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE VESTUARIO {x12): a percibir
mensualmente. Este Plus aplica Gnicamente a los trabajadores que reciban el Equipo
de trabajo a que hace referencia el articulo 41 del Convenio Estatal de Jardineria.

» PLUS DE ANTIGUEDAD (x 12}: se devengara mensualmente a partir de los 2, 6, 10,
14, 18, 20, 22, 24, 26y 28 afios, segln las tablas que se anexan al convenio.

e PAGAS EXTRAORDINARIAS {x 3): Se establecen 2 pagas extraordinarias, y la
denominada “Paga verde”, por el importe del salario base mas antigliedad.

EJEMPO: OFICIAL JARDINERO CON 14 ANOS DE ANTIGUEDAD

CONCEPTO PRECIO Unit. Uds. Total

Salario Base mensual 1.206,65 €| 12 meses| 14.479,80€
Pius de Transporte 115,69 €| 11 meses 1.272,59 €
Plus de Conservacion 34,71 €] 12 meses 416,52 €
Plus "Antigliedad” 175,53 €/ 12 meses 2.106,36 €
Pagas extra (S.Base + Antigliedad) 1.382,18¢| 3 4.146,54 €

SALARIO BRUTO ANUAL:] 22.421,81 €

Cargas Sociales a cargo de ia empresa {33,5% sobre S.Brutol): 7.511,31 €

TOTAL COSTE EMPRESA ANUAL:|| 29.933,12 €

A mayores hay otros pluses que se aplicaran cuando lo determinen las circunstancias,
segln las definiciones que da el Convenio de los mismos, como son el Plus de nocturnidad y el
Plus el de trabajos téxicos, penosos o peligrosos. Este Gltimo es el mas importante a la hora de
valorar los costes de un servicio de jardineria, ya que los trabajos que obligan a su aplicacion
son muy comunes en un servicio de mantenimiento de jardines (trabajos en bordes viarios,
podas en altura, aplicacién de fitosanitarios y herbicidas).

! para el personal de oficios manuales se aplicaria un 33,5%. En el caso del personal técnico y
administrativo el porcentaje a aplicar seria del 31,4%. Para contratos temporales habria que
sumarles, tanto a éstos, como a los operarios de oficios manuales un 1,20% correspondiente a
desempleo. Para personal con algin tipo de descuento en las cuotas {por ejemplo por algin
tipo de discapacidad superior al 33%), los porcentajes se verian disminuidos.



?APl’TULO vi
Articulo 27.  Safario base mensual

Se adjuntan como Tablas Anexas el salario base mensual para cada uno de ios afios
de vigencia del Convenio.

Todos los trabajadores/as percibiran ef abono de los haberes correspondientes a cada
mes. antes del witimo dia habil del mismo.

Las empresas vendran obligadas. a peticion del frabajador/a. a conceder un anticipo
por el importe del salario base mensual devengado,

ANEXOQ |

Tablas salariales

2017 2018 2019 2020
Grupa Subgrupo

Salario base Salaric base Safaro base Salaro base

Técnicos. Técnice Licenciado. .. . ... .. .. 177340 1.8262¢ i 862 82 1.900,08

’ Técnico Diplomado. .~ R 1.638.73 1584 86 161658 154892

Técnico Tiwlado ... ... . . | 42695 1.469 80 149920 1.529.18

Técnico no Titutado .. 1.304.39 1.343,52 1.370.29 1.397 .80

Delineante .. ... ... ... .. 1.467 G6 151107 1.541.29 157212

Administrativo. |Jefe Adminsstrativo . .. .. . S 1.296, 19 133508 136178 1.380.02

Oficial Administrativo . 121366 125007 127507 1.300,57

Administrative. ... ... 1.121,22 1.154 86 1477 98 1.201.52

Auxiliar Administrative . . . 1.060,98 1102 48 1.124.12 1.146 60

Aspirante .. .. . ... L 662,36 686,84 695 87 700,79

Aprendiz Administrativo ... ... . . 764 47 787.40 803,15 819,21

Oficios. Encargade ... ... ... .. R 1.181.06 1.216.49 1.240,82 126564

Maestro Jardinero. . .. ... . 118108 1.216,49 124082 1.265 64

Oficial Cond.. ... ... .. .. A 1.126 0% 1,158,740 1,482,899 1.206,65

Oficial Jardinero . ... ... ... . 112601 1.15679 1,482 99 1.206.65

Jardinere. . L L. . 106588 1.097 86 1.419.82 1.142,22

Vigilante .. ... ... o 1.059.78 1.001.57 1.113.40 1.13587

Limpiador . ... ... ... ... ... . 101904 3.049 61 1.070.60 1.092 0%

Auxiliar Jardinero R £.019.02 1 104950 107058 1.001 99

PeGn. . . ... ... ... ... .. ... . 858,89 G87 66 1.007 41 1.027 56

Aprendiz Jardinero ... . 764 47 TR7 .40 803,15 814,21

Articulo 28, Plus fransporte,

En concepto de transporte y de tiempo de desplazamiento se abonaran ios importes
que se recogen en fa siguiente tabla. Esta cantidad se percibira mensuaimente excepto en
vacaciones.

2017 2018 2019 2028

FUres Euros Euros Ewros

107 .96 111,20 113,42 15,69




Articulo 28, Plus de conservacién y mantenimiento de vestuario.

En concepto de pius de conservacion y mantenimientcg de vestuario se abonaran los
importes que se recogen en la siguiente tabla. Esta cantidad se percibira mensualmente.

2017 2018 2019 2020
Eures Furos Eures Ewros
32.39 33,36 3403 471

Articula 38, Plus de nocturnidad.

Las horas trabajadas durante el periodo comprendido entre las diez de la noche y las
seis de la mafiana. salvo que el salario se haya establecido atendiendo a que el trabajo
sea nocturne por su propia naturaleza. tendra una retribucion especifica. denominada plus
de nocturnidad. incrementada en un 25% sobre el salario base mensual.

Articulo 32, Plus de trabajos toxicos. penosos o peligrosos.

Se establece un plus para los trabajos toxicos. penosos o peligrosos. aun cuando
concurran dos ¢ mas supuestos que lo generen. en las cuantias gue se recogen en las
siguientes tablas:

Dia completo

2417 2018 2019 2020
Euros Euros Eurcs Euros
12,68 13,06 13,32 13,59

Hora o fraccion superior a freinta minutos

2047 2018 2019 2620
£urcs EUros Euros Eures
1,69 1,74 177 1.81
Fraccion inferior a treinta minutos
2017 2018 2019 2020
Eures Euros Eures EUros
0,86 0,89 0.9t 0,93

Se devengara este plus. por los trabajos que se realicen en medianas, rotondas v
bordes viarios. sitos en calles. carreteras. autovias y autopistas abiertas al usc publico y al
trafico rodado.

También se devengara este plus por la utilizacién de productos fitosanitarios.
herbicidas, insecticidas. pesticidas y fungicidas.

Las funciones de poda. resubido. recorte. limpieza. terciado. aciarado. pinzado y
formacion de plantas. arboles y arbustos. en los que los pies del trabajador/a se hallen a
una altura superior a un metro tendran la consideracion de actividad peligrosa a efectos de
este plus. quedando excluido el transporte, carga y descarga de vehicuios.



Articulo 31, Plus «Antigliedads,

Se devengara un pius mensual por el tiempo d'e servicios prestados a partir de los dos.
seis. diez. catorce. dieciocho. veinte. veintidos. veinticuatro, veintiséis v veintiocho afios
cuyos importes se establecen en las Tablas Anexas que se adjuntan.

Este plus comenzara a devengarse a partir del dia en que el trabajador/a cumpla su
antigliedad. haciéndose efectivo en la nomina dei mes siguiente en que se produzca.

ANEXC I

Plus antigiiedad

Téchicos
Antigtiedad 2017 2018 2513 2020
Ar":os Eu—ros Eures Eu;os Eu—ros
2 3281 3350 | 3428 34,95
& 8971 92 40 Q4 25 0614
10 157 GO 161,71 116404 168,24
14 224 27 23100 ;23562 | 24033
18 282 44 200097 (29679 | 30273
20 233996 35016 357,16 | 364,30
22 15879 JGD56 (37695 | 384,49
24 41248 424 86 433,36 | 442.03
26 497 19 51211 |522.35 | 532.80
28 538,29 554,43 |56552 | 57683

Administrativos

Antigtedad 20137 2018 2019 2020
Aﬁ—os Eu;os Eu_ros Eu_ros Eu—rcs
2 2558 2635 | 2688 2742
& 70,72 7284 1 7430 7579
10 12369 12741 (12896 | 132,56
14 176.71 182,01 118565 18%.36
18 22212 22879 123337 | 23804
20 274 44 282687 128822 | 29400
27 28274 281,22 (207,04 | 302,98
24 345449 355 86 (36298 | 370,24
26 28838 40003 (40803 | 446,19
28 42413 436,85 44559 | 454 50
Oficios
Antigliedad 2017 2018 2019 2020
Af;os Eu_ros Eu;as EL;DS Euros
2z 23,62 2423 | 2482 2532
5 6549 67,45 G8 80 7G.18
10 114 62 118,06 12042 122 .83
14 i63.80 1EET2 (17200 | 17553
18 206,24 211,40 121563 | 210,04
20 24674 254 15 (25023 | 264 41
22 26202 26088 27528 | 280.7¢
24 320.37 32098 33658 | 343.31
28 6007 7087 (37829 | 385868
28 39300 40479 41289 | 42115




Articulo 33. Pagas extraordinarias.

Sd establecen dos pagas extraordinarias que se abonaran en s primeros 20 dias de
los meses de junio y diciembre de cada afio por el importe de salario base mensual mas
antigledad. con un periodo de devengo semestral. Asimismo se establece una paga
especial denominada «paga verde» por &l importe de salario base mensual mas
antigiiedad. cuyo periodo de devengo sera por afio natural. abonandose anticipadamente
junto con fa némina del mes de octubre del afic en el que se produzca su devengo.

Al personal que cese o Ingrese en la empresa en el transcurso del afio se abonaran las
gratificaciones. prorrateando su importe en razon al tiempo de servicios, computandose la
semana ¢ &l mes completos.

Esta misma norma se aplicara a 1os frabajadores/as eventuales. interinos y contratados
por tiempo determinado.

De comun acuerdo con los trabajadores/as las empresas podran prorratear y abonar
al importe de las pagas extraordinarias mensualmente.

Articulo 34.  Desplazamientos y dietas.

aj Desplazamientos: Se entienden retribuidos por el del plus de transporte los
desplazamientos que se realicen dentro del casco urbano donde esté ubicado el centro de
trabajo. asi como los realizados fuera del mismo. dentro de un radio de 5 km. desde el
limite de dicho casco urbanc. Para los demas desplazamientos. el tiempo invertido se
abonara a precio de hora normal. Los gastos de transporte correran a cargoe de la empresa.
ya sea facilitando medios propios o indicando e medio méas idoneo de transporte.

by Dietas: El importe de las medias dietas y dietas serd ef que se recoge en las
siguientes tablas.

La media dieta se abonara por desplazamientos producidos a partir de un radio
de 25 kilometros del limite det casco urbanc donde esté ubicado el centro de trabajo.
entendiendose como tal el limite de la tarifa normal de taxis. La dieta compieta se abonara
cuando produciéndose la circunstancia anterior. sea necesario que el trabajador/a pernocte
fuera de su domicilio por indicaciones de ia empresa.

2017 2018 2819 2020
Euros Euros Eurcs Eurcs
Media dieta. . . 1048 10,79 1,01 11,23
Dieta. ... .. 52 3% 53,96 5504 56,14

A continuacion se adjuntan unas tablas en blanco para poder realizar varios ejemplos practicos.
Los resultados hallados se contrastaran con las tablas que se han incluido con la documentacion,



| Categoria: Antigledad: |
llconcepTo PRECIO Unit. | Uds. Total
Salario Base mensual 12 meses
Plus de Transporte 11 meses
Plus de Conservacion 12 meses
Plus "Antigliedad" 12 meses
Pagas extra {S.Base + Antigliedad) 3 Pagas
SALARIO BRUTO ANUAL:
Cargas Sociales a cargo de la empresa (33,5% sobre S.Brutol):
TOTAL COSTE EMPRESA ANUAL:
Categoria: Antigiliedad:
CONCEPTO PRECIO Unit. Uds. Total
Salario Base mensual 12 meses
Plus de Transporte 11 meses
Plus de Conservacion 12 meses
Plus "Antigliedad” 12 meses
Pagas extra (S.Base + Antigiiedad) 3 Pagas
SALARIO BRUTO ANUAL:
Cargas Sociales a cargo de ia empresa (33,5% sobre S.Brutol):
TOTAL COSTE EMPRESA ANUAL:
Categoria: Antigliedad:
CONCEPTO PRECIO Unit. Uds. Total
Salaric Base mensual 12 meses
Plus de Transporte 11 meses
Plus de Conservacion 12 meses
Plus "Antigliedad" 12 meses
||Pagas extra {S.Base + Antigliedad) 3 Pagas

Cargas Sociales a cargo de la empresa (33,5% sobre S.Bruto’):

SALARIO BRUTO ANUAL:

TOTAL COSTE EMPRESA ANUAL:




